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Beschäftigungsstatistik 2017 – vorläufige Ergebnisse

Anstieg der Beschäftigten um 4%	
Die in Liechtenstein arbeitenden Voll- und Teilzeitbeschäf-
tigten erhöhten sich, gemäss den vorläufigen Ergebnissen 
des Amtes für Statistik, im Jahr 2017 um 1 357 Personen, 
womit am 31. Dezember ein Stand von 38 810 Beschäftig-
ten erreicht wurde. Die Zunahme gegenüber dem Vorjahr 
wird mit 3.6% berechnet. 

Damit liegt die Entwicklung deutlich über dem Zuwachs 
von 1.9% von 2015 auf 2016. Die stärkere Zunahme von 
3.6% für das Berichtsjahr deckt sich mit den Ergebnissen 
der Konjunkturumfrage des 4. Quartals 2017, in der mit 
einem Anteil von 35% mehr Unternehmen die allgemeine 
Lage als gut bewerteten als noch im Vorjahr mit 27%. Im 
Weiteren verweist die tiefe Arbeitslosenquote 2017 von 
1.9% auf eine positive Entwicklung der Beschäftigung. 

Voll- und Teilzeitbeschäftigte

Arbeitsort 2017  2016 Veränderung

Liechtenstein 38 810  37 453  1 357 3.6%  

Vaduz 10 400  9 741  659  
Triesen 3 510  3 504  6  
Balzers 3 130  3 009  121 
Triesenberg 930  971  -41  
Schaan 9 210  8 985  225  
Planken 60  64  -4  
Eschen 5 090  4 733  357
Mauren 2 100 2 013  87
Gamprin 2 540  2 742  -202
Ruggell 1 650  1 485  165
Schellenberg 190  206  -16   



Methodik und Qualität
Das Amt für Statistik wird die detaillierte Beschäftigungs-
statistik 2017 mit den definitiven Zahlen Mitte September 
2018 veröffentlichen. Die Abweichung der vorläufigen Er-
gebnisse gegenüber den definitiven Ergebnissen liegt ge-
mäss den bisherigen Erfahrungen auf Landesebene bei 
maximal +/-200 Personen.

Als Grundlage für die Ermittlung der Beschäftigten dient 
die Datenbank „Liechtensteinisches Unternehmensre-
gister (LUR)“ des Amtes für Statistik. In der Datenbank 
werden die Meldungen der Ein- und Austritte der Beschäf-
tigten von den in Liechtenstein ansässigen Unternehmen 
erfasst. Ausserdem werden Zusatzerhebungen bei den 
im Ausland arbeitenden Grenzgängern und bei den Per-
sonen mit unbekannter Tätigkeit durchgeführt.

Beschäftigte - Definition
Alle Personen, die eine Stunde und mehr pro Woche und 
insgesamt 50 Stunden und mehr pro Jahr erwerbstätig 
sind, sind dem Liechtensteinischen Unternehmensre-
gister (LUR) zu melden, unabhängig davon, ob sie einer 
bezahlten Arbeit nachgehen oder unentgeltlich tätig sind. 
Als Beschäftigte gelten Angestellte und Arbeiter, Selbstän-
digerwerbende, Inhaber, Pächter, Direktoren, Pfarrper-
sonen, Lernende, Aushilfen, im Aussendienst tätige Per-
sonen sowie Volontäre, Praktikanten und mitarbeitende 
Familienmitglieder.

Diese Publikation und weitere Statistiken finden Sie im Internet unter www.as.llv.li. Im eTab-Portal auf dieser Webseite 
können Sie statistische Informationen zur Beschäftigung online und interaktiv abfragen.
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